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 સૌરાષ્ટ્ર યનુિળનસિટી, રાજકોટ 

ળોક ઇિ ઈન્ટરવ્ય ુ
         વૌયાષ્ટ્ર યનુનલનવિટી ખાતે ભેડીકર ઓફપવય (કયાય આધાફયત) 
વલંગગની જગ્મા પ્રાયંભબક ૧૧ ભાવ ભાટે બયલા તા. ૨૦/૦૮/૨૦૨૫ના 
યોજ વલાયે ૧૧:૩૦ કરાકે નભફટિંગ રૂભ, પ્રથભ ભા઱, યનુનલવીટી મખુ્મ 
કામાગરમ ખાતે નીચેની નલગતોએ લોક ઇન ઇન્ટયવ્ય ુયાખલાભા ંઆલેર 
છે. આ ભાટે વલાયે ૧૦:૩૦ કરાકે યી઩ોટીંગ કયલાનુ ંયશળેે. 
જગ્માનુ ંનાભ ભેડીકર ઓફપવય (કયાય આધાફયત) 

કુર જગ્મા ૧ (એક) 

લમ ભમાગદા ૭૦ લ઴ગથી લધાયે નફશ 

઩ગાય અન ેબથ્થા Rs. ૪૦,૦૦૦/-  ભાનવક એકનિત યકભ 

(ફપક્વ લેતન) 

રામકાત  (૧) MBBS તથા GMC Registrartion Certificate  

(૨) કોમ્પ્યટુયનુ ંફેઝીક નોરેજ 

અનબુલ યાજ્મ વયકાયશ્રી/કેન્ર વયકાયશ્રી/ફોડગ/ 

કો઩ોયેળન ભાથંી નનવતૃ થમેર શોમ, ઩ેન્ળનય 
શોમ.                 અથલા 
ખાનગી શોસ્પ઩ટર ધયાલતા શોમ કે, ખાનગી 
શોપ઩ીટરભા ં પયજ ફજાલતા શોમ. તફીફી 
અનધકાયી તયીકેનો અનબુલ ધયાલતા શોમ 
તેઓન ેઅગ્રતા આ઩લાભા ંઆલળે. 

અન્ય ઴રતો:-  
૧. ઉભેદલાયને ગજુયાતી, ફશન્દી અને અંગ્રેજી બા઴ા ઩ય પ્રભતુ્લ શોવ ુ
જરૂયી છે. 
૨. ભેડીકર કાઉન્વીર ઓપ ગજુયાતભા ંEnrolment શોવુ ંપયજીમાત છે.  
૩. ઇન્ટનગનળ઩ પયજીમાત ઩યૂી કયેર શોલી જોઈએ. 
૪. આ અંગેનુ ં નનમત પોભગ, ળયતો તેભજ અન્મ નલગતો વૌયાષ્ટ્ર 
યનુનલનવિટીની લેફવાઇટ www.saurashtrauniversity.edu ઉ઩ય મકુલાભા ં
આલેર છે. જેભાનંી વ઩ંરૂ્ગ નલગતો બયી, જરૂયી વાધનનક પ્રભાર્઩િોની 
પલપ્રભાભર્ત નકરો વાથે તા. ૨૦/૦૮/૨૦૨૫ના યોજ વલાયે ૧૦:૩૦ 
કરાકે નભફટિંગ રૂભ, પ્રથભ ભા઱,  યનુનલનવિટી મખુ્મ કામાગરમ, યાજકોટ 
ખાતે પલ ખચ ે રૂફરૂ લોક ઇન ઇન્ટયવ્ય ુ ભાટે વનભનત વભક્ષ ઉ઩સ્પથત 
યશલેાનુ ંયશળે.ે 
સ્થલ:- રાજકોટ  તારીખ: ૦૪/૦૮/૨૦૨૫                           કુ઱સચિળ 
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મેડીક઱ ઓફિસર તરીકે સૌરાષ્ટ્ર યનુિળનસિટી ખાતે કરારિા ધોરણે નિમણકૂ માટેનુું અરજી િોમમ 
 
 
 
 
 
 
 

૧ નાભ :  

૨ જન્ભ તાયીખ :  

૩ વયનામુ ં: 
(ભોફાઈર નફંય વશીત) 

 

 ઈ-ભેઈર આઈ.ડી.  

૪ શારની પે્રક્ટીવનુ ંપથ઱ :  

૫ ઴ૈક્ષચણક ઱ાયકાતિી નળગત (HSCથી ઴રૂ કરી) 
઩ાવ કયેર 

઩યીક્ષા 
઩ાવ કમાગનુ ં

લ઴ગ 
કોરેજ ફોડગ/યનુનલનવિટી ભે઱લેર લગગ/ગ્રેડ ટકા અને 

ભાકગવ 

      
      
      
      
      

૬ ઇન્ટનગનળ઩ની નલગત  
૭ GMC યજીપરેળન  નફંય તાયીખ 
 GMC ભા ંયજીપરેળન કમાગના નફંય અને તાયીખ  (નકર વાભેર યાખલી)   
૮ અનબુલની નલગત 

ક્રભ શોસ્પ઩ટરનુ ંનાભ વભમગા઱ો 
(લ઴ગ - ભાવ) 

વયકાયી/રપટ/ખાનગી  

     
     
     
     
     
     

અયજીભા ંદળાગલેર તભાભ નલગત અભાયી ભાન્મતા મજુફ વાચી છે.        

 
 
 

                  ઉભેદલાયની વશી 
પથ઱:  
તાયીખ:  

નોંધ: (૧)  અયજી વાથે ઉ઩ય જર્ાલેર નલગતોનો જરૂયી આધાય અચકૂ ફીડલાનો યશળેે.  
   

 

તાજેતયનો 
઩ાવ઩ોટગ 

વાઈઝનો પોટો 
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૧૧ માસિા સમય માટે કરારિા ધોરણે તબીબી અનધકારી તરીકે અપાતી/માિદ્દ ળેતિથી નિમણ ૂુંકો 
અંગેિી બો઱ી અિે ઴રતો 

યજુ કયનાયનુ ંનાભ:- શ્રી/શ્રીભનત/કુ._________________________________________________________ 
૧. એક્ઝીક્યટુીલ કાઉસ્ન્વર ની તા. ૨૨/૦૭/૨૦૨૫ ની વબાના ઠયાલ ક્રભાકં ૧૦ અને ફોડગ ઓપ ભેનેજભેન્ટની બરાભર્ 

અન્લમે આ઩લાભા ંઆલેર જાશયેાત અન્લમે ળયતો/જોગલાઈઓને આધીન ૧૧ ભાવની મદુતે નનભણુકં ભ઱લા઩ાિ થળે.  
૨. નનભણ ૂકં કયનાય કે નનભણ ૂકં ઩ાભનાય ફનેં્ન ઩ક્ષો એક ભાવની નોફટવ આ઩ીને કયાય નનયફુકતનો અંત રાલી ળકળે. 
૩. તેઓએ આયોગ્મ કેન્ર, વૌયાષ્ટ્ર યનુનલવીટી ખાતે પયજો ફજાલલાની યશળેે. 
૪. તેઓની તફીફી અનધકાયી તયીકેની પયજો અને જલાફદાયીઓ નનબાલલાની યશળેે.  
૫. તેઓને રૂ. ૪૦,૦૦૦/-(અંકે રૂન઩મા ચારીવ શજાય ઩યૂા) ભાનવક એકનિત યકભ ભ઱લા઩ાિ યશળેે.  
૬. ઉ઩ય પ્રભાર્ેના એકનિત લેતન ઩ય તેભને કોઈ઩ર્ જાતના બથ્થા ભ઱લા઩ાિ થળે નશી.  
૭. કયાયના વભમગા઱ા દયનભમાન તેઓને એકનિત લેતનભા ં કોઈ઩ર્ પ્રકાયનો લધાયો કે ઈજાપો, ભોંઘલાયી બથ્થુ,ં 

લચગા઱ાની યાશત તથા ઩ગાય઩ચંના ફીજા કોઈ ઩ર્ પ્રકાયના રાબો ભ઱લા઩ાિ થળે નશી. 
૮. કયાયના વભમગા઱ા દયનભમાનની નોકયી ફદર લધાયાનુ ંફોનવ, એર.ટી.વી. રીલ એન્કેવભેન્ટ, ઩ેળગી કે તેલા અન્મ 

કોઈ ઩ર્ પ્રકાયના નાર્ાકીમ રાબો ભ઱લા઩ાિ થળે નશી.  
૯. કયાયના વભમગા઱ા દયનભમાન તેઓનુ ંઅલવાન થામ તો તેભર્ે ફજાલેર પયજના વભમગા઱ાના  એકનિત લેતનની 

રેર્ી યકભ તેઓના કુટંુફીજનોને ભ઱લા઩ાિ થળે. ઩યંત ુફીજા કોઈ નાર્ાકીમ રાબ, એક્ષગે્રવીમા રાબ કે યશભેયાશ ેનોકયી 
જેલા આન઴ુાભંગક રાબ ભ઱લા઩ાિ થળે નશી.  

૧૦. તેઓના કાભકાજનો વભમ વૌયાષ્ટ્ર યનુનલનવિટીની આયોગ્મ કેન્રના વભમ મજુફનો યશળેે અને તે અનવુાય આયોગ્મ કેન્રભા ં
શાજયી આ઩લાની યશળેે.  

૧૧. તેઓને લ઴ગ દયનભમાન ૧૧ ઩યચયૂર્ યજા વક્ષભ અનધકાયીશ્રીની ઩લૂગ ભજૂંયીથી ભ઱લા઩ાિ થળે અને તે નવલામ અન્મ 
કોઈ યજા ભ઱લા઩ાિ થળે નશી. અનનલામગ વજંોગોના કાયર્ે જો તેભને લધ ુયજા રેલાની થામ તો તેલી ગેયશાજયીના 
વભમગા઱ા વાભે ભ઱તી ભાનવક ઉચ્ચક યકભભાથંી પ્રભાર્વય થતી યકભની ક઩ાત કયલાભા ંઆલળે. 

૧૨. તેઓએ કામગભથક (યાજકોટ) ઩ય યશઠેાર્ યાખલાનુ ં પયજીમાત યશળેે અને વક્ષભ અનધકાયીશ્રી ઩યલાનગી લગય મખુ્મ 
ભથક છોડી ળકળે નશી.  

૧૩. તેઓએ વયકાયી કાભકાજ અથે પ્રલાવે જલાનુ ંથામ તો તેલા પ્રવગેં વયકાયના લગગ-૨ના અનધકાયીશ્રીને ભ઱તા રઘતુ્તભ 
ગે્રડ-઩ેના ઩ગાય ધોયર્ભા ં ભ઱લા઩ાિ ઩ગાયના રઘતુ્તભ ઩ગાય ધોયર્ મજુફ મવુાપયી બથ્થુ ં અને દૈનનક બથ્થુ ં
ભ઱લા઩ાિ થળે.  

૧૪. તેઓને ગજુયાત નવલીર વનલિવીવ (કન્ડકટ)રૂલ્વ ૧૯૭૧ભા ંઠયાલેર ફાફતો ફધંનકતાગ યશળેે અને તેનો  બગં થમે 
કયાયનો વભમ કોઈ઩ર્ જાતની કામગલાશી લગય વભા્ત કયી ળકાળે.  

૧૫. યનુનલનવિટી તયપથી લશીલટી ફશતભા ંફીજી કોઈ જરૂયી ળયતો નકકી થામ તે ઩ર્ ફધંનકતાગ યશળેે.  
૧૬. વ્મલવામ લેયા ક઩ાત પીકવ ઩ગાયભાથંી કયી રેલાની યશળેે.  
૧૭. નનભણ ૂકંના વભમ દયનભમાન તેભર્ે ફજાલેર યનુનલનવિટીની વેલાની ફાફત અંગે કોઈ ઩ર્ પ્રકાયની પોજદાયી કે દીલાની 

કામગલાશી વફફ યનુનલનવિટીની કોઈ જલાફદાયી યશળેે નશીં.  
૧૮. કયાય આધાફયત ઉચ્ચક લેતનથી નનભણકૂ ઩ાભેર વ્મફકતને યનુનલનવિટીના ભશકેભ ઉ઩ય વભાનલષ્ટ્ટ ભાટેનો કોઈ શકક 

પ્રા્ત થળે નશી.  
૧૯. ભાન.કુર઩નતશ્રી/કુરવભચલશ્રી તયપથી આયોગ્મ કેન્રના વદંબગભા ંજે કોઈ કાભગીયી વોં઩લાભા ં આલે તેલી તભાભ પ્રકાયની 

કાભગીયી કયલાની યશળેે. 
૨૦. તફીફી અનધકાયીશ્રીએ જરૂય જર્ામે સચૂના ભળ્મે વાભાન્મ આયોગ્મ કેન્ર વભમ ઉ઩યાતં, પ્રવગં ઉ઩સ્પથત થમે, યોકાઈને 

તેભજ જાશયે યજાના ફદલવે ઩ર્ કાભગીયી ફજાલલાની યશળેે. જેના ભાટે કોઈ લધાયાનુ ંભશનેતાણુ ં કે બથ્થુ ંભ઱લા઩ાિ 
યશળેે નશી. 

૨૧. ઉ઩યોકત ળયતો નનભણકૂ ઩ાભનાય વ્મફકતને પલીકામગ છે, તે અંગેનુ ંવભંનત઩િ આ઩લાનુ ંયશળેે. 
 


